
Тульская область
Муниципальное образование Богородицкий район

Администрация

постановление

о,&9 /я Xal] Nь 1rБ

Об утверждении муниципальной программы <<Развитие образования)>

В соответствии с постановлением администрации муниципaUIьного
образования Богородицкий район от 2В.07.2022 J\b 770 <<Порядок разработки,
реаJIизации и оценки эффективности муниципЕuIьных программ
администрации муниципЕшьного образования Богородицкий район и
муницип€шьного образования город Богородицк Богородицкого района>>, на
основании Устава муниципального образования БогородицкиЙ раЙон,
администрация муниципаJIьного образования Богородицкий район
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную прогрЕlмму <<Развитие образования>>
(приложение 1).

2. Утвердить состав управляющего совета муниципальной программы
<< Развитие образования >> по должностям (приложе ние 2).

3. Отделу делопроизводства и контролrI администрации
обнародоватьмуниципального образования Богородицкий район

постановление.
4. Отделу по работе с населением и связям с муниципЕuIьными

образова ниями администрации муниципального образования Богородицкий
район опубликовать в газете <Богородицкие вести)> сообщение об
обнародо вании настоящего постановления.

5. Сектору информационного обеспечения администрации
муниципального образования Богородицкий район разместить
постановление на официальном саЙте администрации муниципЕшьного
образования Богородицкий район в сети Интернет.

6. Признать утратившими силу,.
- постановление администрации муницип€uIьного образования

Богородицкий район от 07.07.2022 N9 659 <(О внесении изменений в
постановление администрации муницип€uIьного образования Богородицкий
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район от 31.12.201,3 м 1770 <<Об утверждении муниципальной прогр€lммы

<< Развитие образования)>.
7. Постановление вступает в сиJц/ с 1 января 2О23 года и подлежит

обнародованию.

Глава администрации
муниципального образования

: Богородицкий район В.В.Игонин
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Приложение 1

к постановлению администрации
муниципЕuIьного образования Богородицкий район_ЪrА9,1;,iОl'l' м'4Цl{

Муниципальная программа << Развитие образования}>
1. Оценка текущего состояния в сфере ра:}вития образования.

Система образования муниципального образования Богородицкий
район насчитывает 30 подведомственных организаций различных типов и
видов.

В настоящее время функционируют
организацийrв том числе 2 центра образования.

L7 общеобразовательных

Богородицкий район - МО, в котором преобладают сельские
общеобразовательные организации. Так, в городской местности расположено
6 общеобразовательных организаций (55 %), в сельской местности - 11

организаций (65%).
Последние несколько лет в муниципЕuIьном образовании проходит

процесс реструктуризации и оптимизации сети общеобразовательных
организаций. Созданы ресурсные центры и базовые школы с подвозом,
обеспечивающие транспортную доставку детей из близлежащих населенных
пунктов, оснащенные современным телекоммуникационным и
компьютерным оборудованием для реализации программ дистанционного
обучения. На базе МОУ СШ }Ь 17, МОУ СШ М 29, МОУ ЦО М 14, МОУ
СШ J\b 8 созданы и функционируют центры образования цифрового, гуманит
арного, естественно-научного и технологического профилей.

Однако полностью решить задачу обеспечения равного качества
образовательных услуг независимо от места жительства пока не уд€шось.

Систему дошкольного образованиrI представлrIют 11 организаций, из
них - 9 дошкольных образовательных организаций, и 2 центра образования.
В городской местности расположено 8 организаций, в сельской 3

организации.
Комитетом по образованию администрации муниципЕшьного образован

ия Богородицкий район принимаются меры по обеспечению
констиryционных прав граждан на получение общедоступного дошкольного
образования.

Указ Президента по обеспечению местЕtми в детских садах детей от 3

до 7 лет выполнен полностью.
В целях исполнения У,каза Президента Российской Федерации Jt 204

от 07.05.2018 г. <<О национЕuIьных цеJIJIх и стратегических задачах развития
Российской Федерации на период до 2024 года>> обеспечено достижение
t00"/" доступности дошкольного образования длядетей в возрасте до З лет.

АктуальнЕUI очередь детей в возрасте до З лет составлrIет 0 человек.
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Удовлетворенность качеством услуг, предоставлrIемых в сфере
дошкольного образования - 100%.

Дополнительное образование детей представляют 4 организации,
которые предоставляют услуги по различным направлениям
дополнительного образования. Одно из них нЕжодится в сельской местности.

Система дополнительного образованиJI детей является общедосryпной.
Удельный вес детей в возрасте 5-18 лет, поJц/чающих услуги по
дополнительному образованию в организациях различной организационно-
правовой формьт и формы собственности, составлrIет 6917 Y".

Оплата труда работников организаций образования осуществлrIется по
новой системе оплаты труда в соответствии с Постановлением
администрации муниципЕuIьного образования Богородицкий район от
50.09.2020 N 684 "Об утверждении Положения об условиJIх оплаты труда
работников муниципЕuIьных организациЙ муницип€чIьного образования
Богородицкий район осуществлrIющих образовательную деятельность".

Введение новой системы оплаты труда позволило установить
зависимость величины заработной платы от квалификации работников,
сложности выполнrIемых работ, количества и качества затрачиваемого труда
без ограничения ее максимtUIьным размером

С 1 января 2011 года осуществлен перевод общеобразовательных
организаций на нормативно - подушевое финансирование. Эта мера
ориентирована не только на расширение самостоятельности организаций в

распоряжении выделенными и сэкономленными средствt}ми, но и на
повышение эффективности бюджетного финансирования в целом.

Имеющаяся сеть образовательных организаций в целом позволяет
обеспечить права граждан на получение образованиrI различного уровня,
качественно предоставлrIть образовательные услуги, однако имеются
проблемы, сдерживающие развитие сферы образования муниципЕUIьного
образования Богородицкий район.

Актуальность социЕlJIьно-экономических проблем муниципЕuIьного
образования Богородицкий район Ё условиях недостатка всех видов ресурсов
требует центрЕuIизации в решении основных проблем прогр€lммно-целевым
методом посредством объединения средств федерального, регион€lJIьного и
муниципального.бюджетов.

2. Описание целей, задач и ocHoBHbIx направлений муншщпальной
политики в сфере реализации муниIц{пальной программы.

3адачи и основные направлениJI муниципальной прогрЕlNIмы:
- совершенствование содерж€lния и технолоrий общего образования;
-создание условий для полноценного включения в образовательное

пространство и успешной социЕtлиз ации всех категфий обучающихся
общеобразовательных организаций общего образования;

-повышение уровня оплаты труда работников образовательных
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организаций;
-обеспечение качественных условий обучения и воспитания;
-создание качественных условий длJI отдыха и оздоровления детей.
Щели муниципальной политики в сфере реЕшизации муниципмьной

программы:
1. Обеспечение стопроцентной доступности дошкольного образования.
2.Создание современных условий дJuI повышения качества и

доступности образования, его инновационного развития.
5. Создание системы профессионЕuIьной и карьерной навигации, в том

числе за счет увеличения доли обучающихся 6-11 классов
общеобраз_овательных организаций, принимающих участие в мероприятиJIх
профессиональной ориентации регионального центра опережающей
профессиональной подготовки.

4. Развитие сети организаций, реаJIизующих дополнительные
обеспечения вариативносiиобразовательные прогр€lммы, с целью

доступности дIlя кЕDкдого ребенка, в том числе за счет увеличения охвата
дополнительным образованием.

5. Щифровая трансформацшI образования, в том числе за счет

увеличен ия доли обучающ ихся, имеющих возможноЬть бесплатного досryпа
к верифицированному цифровому образовательному контенту и сервисЕlм

длrI самостоятельной подготовки обуч ающ ихся.
6. Повышение профессионального уровнJI педагогических кадров

образовательных организаций, расширение возможностей для их
самореализации, выработка новых форматов профессион€uIьного роста, в том
числе за счет вовлечения учителей в возрасте до 35 лет в различные формы
поддержки и сопровождения в первые 5 года работы.

7. Создание условий для формирования у обучающихся осознанного
отношения к Отечеству и Родине на основе исторических ценностей и роли
Тульской области в судьбе России и мирq в том числе за счет обеспечения
охвата обучающихся меропри ятиями патриотической направленности.

8. Увеличение доли детей в возрасте от 7 до 17 лет, в том числе детей,
находящихся в трудной жизненной ситуацищ явлJIющихся гражданами
Российской Федерации, постоянно проживающих на территории
Богородицкого.района, вовлеченных в различные формы организованного
отдыха и оздоровлениlI, от общей численности детей данной возрастной
группы.
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Приложение 2
к постановлению администрации

муниципtlльного образования
Богородицкий Dайон

от а9. |t,2оlл,r" 
^ 
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Состав
управляющего совета муниципальной программы

<<Развитие образования)> по должностям

3амеqтитель главы администрации муниципЕUIьного образования
Богородицкий район - председатель управJuIющего совета.

Члены управлrIющего совета:

- председатель комитета по образованию - ответственный исполнитель
программы;

- начЕuIьник отдела экономического развития, предпринимательства и
сельского хозяйства.


